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แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 5 ปี 
(พ.ศ. 2560 – 2564) 

เทศบาลต าบลควนกลาง  อ าเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 

 
มิติ 

 
ภารกจิตามมิต ิ

 
โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕60 ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64  
หมายเหตุ งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 

1. การสร้าง
สังคมที่ไม่ทน
ต่อการทุจริต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.1 การสร้างจิตส านึก
และความตระหนักแก่
บุคลากรทั้งข้าราชการ 
การเมืองฝ่ายบริหาร 
ข้าราชการการเมือง              
ฝ่ายสภาท้องถิ่น และ
ฝ่ายประจ าขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

1.1.1 (1) โครงการพัฒนาเพิ่ม 
ประสิทธิภาพในการปฏิบตัิหน้าที่ แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภา และ
พนักงานของเทศบาลต าบลควนกลาง 
1.1.1 (2) โครงการพัฒนาคณุธรรมจรยิธรรม 
1.1.1 (3) มาตรการให้ทุกส่วนราชการจัดประชุมติดตามงานท่ี
ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับ 
บัญชาทุกเดือน 
1.1.2 (1) มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวล
จริยธรรมของเทศบาลต าบล ควนกลาง” 
1.1.2 (2) มาตรการให้พนักงานเทศบาลและเจ้าหนา้ที่เทศบาล 
ทุกคน ต้องติดป้ายช่ือและต าแหนง่ขณะปฏิบตัิราชการ 
1.1.3 (1) กิจกรรมให้ความรู้ เรื่อง ผล ประโยชน์ทับซ้อนแก่
ผู้บริหาร สมาชิกสภา และพนักงานของเทศบาล 
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มิติ 

 
ภารกจิตามมิต ิ

 
โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕60 ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64  
หมายเหตุ งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 

 1.2 การสร้างจิตส านึก 
และความตระหนักแก่
ประชาชนทุกภาคส่วน
ในท้องถิ่น 

(1) โครงการส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม แหล่งท่องเที่ยว พัฒนา และปรับปรุงภูมิทัศน์ใน
ชุมชน  
(2) โครงการจดักิจกรรมวันผู้สูงอายุ 

100,000 
 
 

100,000 

100,000 
 
 

100,000 

100,000 
 
 

100,000 

100,000 
 
 

100,000 

100,000 
 
 

100,000 

 

 1.3 การสร้างจิตส านึก
และความตระหนักแก่
เด็กและเยาวชน 

1.3.1 (1) โครงการพาน้องท่องธรรมะ 
1.3.2 (1) โครงการสร้างภมูิคุ้ม 
กันทางสังคมและเยาวชน(กิจกรรม“โตไปไมโ่กง”) 
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มิติท่ี 1 
 

 

รวม 
 

10  โครงการ 
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มิต ิ
 

ภารกจิตามมิต ิ
 

โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ 
ปี ๒๕60 ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64  

หมายเหตุ งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

2. การบริหาร
ราชการเพื่อ
ป้องกันการ
ทุจริต 

2.1 แสดงเจตจ านงทาง
การเมืองในการต่อต้าน
การทุจริตของผู้บริหาร 

(1) มาตรการแสดงเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต
ของผู้บริหารเทศบาลต าบลควนกลางด้วยการจัดท าแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต 

- - - - -  

 2.2 มาตรการสร้าง
ความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติราชการ 

2.2.1 (1) มาตรการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 
(ถือปฏิบัติตามระเบยีบ) 
2.2.1 (2) มาตรการออกค าสั่งมอบหมายของนายกเทศมนตรี 
ปลัดเทศบาล และหัวหน้าส่วนราชการ 
2.2.1 (3) กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้น
เงินเดือน” 
กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ-จัดจ้าง 
2.2.2 (1) มาตรการสร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณ 
2.2.2 (2) กิจกรรม “การพัฒนาแผนและกระบวนการ 
จัดชื้อจัดจ้าง” 
2.2.2 (3) กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารดา้นจัดชื้อจัดจา้ง 
2.2.3 (1) กิจกรรม “การจัดบริการสาธารณะและการบริการ
ประชาชนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ประชาชนโดยทดัเทียมกัน
และไม่เลือกปฏิบัต ิ
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มิติท่ี 2 
 

 

รวม 
 

20  โครงการ 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

 

- 
 

 

 2.3 มาตรการการใช้
ดุลยพินิจและใช้อ านาจ
หน้าท่ีให้เป็นไปตามหลัก 
การบริหารกิจการบ้าน 
เมืองที่ดี 
 
 
 
2.4 การเชิดชูเกียรติแก่
หน่วยงาน/บุคคลในการ
ด าเนินกิจการการ
ประพฤติปฏบิัติตนให้
เป็นที่ประจักษ ์
 
2.5 มาตรการจัดการใน
กรณไีด้ทราบหรือรับแจ้ง
หรือตรวจสอบพบการ
ทุจริต 

2.3.1 (1) กิจกรรมลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
2.3.1 (2) โครงการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัตริาชการ  
2.3.2 (1) มาตรการการมอบอ านาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อ
ลดขั้นตอนการปฏิบัตริาชการ 
2.3.2 (2) มาตรการมอบอ านาจของนายกเทศมนตรี 
2.3.2 (3) มาตรการการออกค าสัง่มอบหมายงานของ
นายกเทศมนตรี ปลดัเทศบาลและหัวหน้าส่วนราชการ 
 
2.4.1 (1) กิจกรรมมอบประกาศเกียรติคณุแก่สตรดีีเด่น 
2.4.2 (1) กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้มีจติสาธารณะ 
 
 
 
 
2.5.1 (1) มาตรการ “จัดท าข้อตกลงการปฏิบตัิราชการ” 
2.5.1 (2) กิจกรรม “การจัดท าขอ้ตกลงการปฏบิัติราชการของ
เทศบาลต าบลควนกลาง” 
2.5.2 (1) มาตรการ “ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้ง
ภาครัฐและองค์กรอิสระ” 
2.5.3 (1) มาตรการ “แต่งตั้งผู้รบัผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 
2.5.3 (2) มาตรการก ากับการด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรยีน
กล่าวหาบุคคลากรในเทศบาลต าบลควนกลาง 
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มิติ 
 

ภารกจิตามมิต ิ
 

โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ 
ปี ๒๕60 ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64  

หมายเหตุ งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

3. การ
ส่งเสริม
บทบาทและ
การมสี่วน
ร่วมของภาค
ประชาชน 

3.1 จดัให้มีและ
เผยแพร่ข้อมลูข่าวสาร
ในช่องทางที่เป็นการ
อ านวยความสะดวกแก่
ประชาชนไดม้ีส่วนร่วม
ตรวจสอบ การปฏิบตัิ
ราชการตามอ านาจ
หน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้
ทุกขั้นตอน 

3.1.1 (1) มาตรการ “ปรับปรุงศนูย์ข้อมูลข่าวสารของเทศบาล
ต าบลควนกลาง 
3.1.1 (2) กิจกรรม “การออกระเบียบจัดตั้งศูนย์ข้อมลูข่าวสาร
ของเทศบาลต าบลควนกลาง” 
3.1.2 (1) มาตรการ “เผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารที่ส าคญัและหลาก 
หลาย 
3.1.2 (2) กิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารดา้นการเงิน การ
คลัง พัสดุ และทรัพยส์ินของเทศบาลและการรับเรื่องร้องเรียน
เกี่ยวกับการเงินการคลัง” 
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 3.2 การรับฟังความ
คิดเห็น การตอบรับและ
การสนองเรื่องร้องเรียน/
ร้องทุกข์ของประชาชน 

3.2.1 (1) โครงการจดัประชาคม 
3.2.2 (1) การด าเนินงานศูนยร์ับเรื่องราวร้องทุกข์เทศบาลต าบล
ควนกลาง 
3.2.2 (2) มาตรการก าหนดขั้นตอน/กระบวนการเรื่องร้องเรียน 
3.2.3 (1) มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของ
เทศบาลต าบล 
ควนกลาง 
3.2.3 (2) กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้
ร้องเรียน/ร้องทุกข์ทราบ 
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3.3 การส่งเสรมิให้
ประชาชนมีส่วนร่วม
บริหารกิจการของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

 
3.3.1 (1) มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาเทศบาลต าบล 
ควนกลาง 
3.3.1 (2) ประชุมประชาคมหมู่บา้นและประชาคมต าบลประจ าปี 
3.3.1 (3) การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดท าแผนชุมชน 
3.3.2 (1) มาตรการแต่งตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็น
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มิติ 

 
ภารกจิตามมิต ิ

 
โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕60 ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64  
หมายเหตุ งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 

คณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง 
3.3.3 (1) กิจกรรมการประเมิน 
ผลการปฏิบตัิราชการของเทศบาลต าบลควนกลาง 
3.3.3 (2) มาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการประเมินผลการ
ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีของ
เทศบาลต าบลควนกลาง 
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มิติท่ี 3 
 

 

รวม 
 

17  โครงการ 
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ภารกจิตามมิต ิ
 

โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ 
ปี ๒๕60 ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64  

หมายเหตุ งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

4. การ
เสริมสร้าง
และปรับปรุง
กลไกในการ
ตรวจสอบ
การปฏิบัติ
ราชการของ
องค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

4.1 มีการจดัวางระบบ
และรายงานการควบคมุ
ภายในตามที่
คณะกรรมการตรวจเงิน
แผ่นดินก าหนด 

4.1.1 (1) โครงการจดัท าแผน 
การตรวจสอบภายในประจ าปี  
4.1.1 (2) โครงการจดัท ารายงานการควบคุมภายใน 
4.1.2 (1) กิจกรรมติดตามประเมนิผลการควบคุมภายใน 
4.1.2 (2) มาตรการติดตามประเมินผลการควบคมุภายใน 
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 4.2 การสนับสนุนให้
ภาคประชาชนมีส่วน
ร่วมตรวจสอบการ
ปฏิบัติหรือการบรหิาร
ราชการ ตามช่องทางที่
สามารถด าเนินการได ้

4.2.1 (1) มาตรการส่งเสรมิให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ 
ก ากับ ดูแลการบริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุ แต่งตั้ง การ
โอน ย้าย 
4.2.2 (1) กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชน
ได้รับทราบ 
4.2.2 (2) กิจกรรมการมสี่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบ
การรับ การจ่ายและการใช้ประโยชน์ทรัพย์สินของเทศบาลต าบล
ควนกลาง 
4.2.3 (1) กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจดัซื้อจัดจา้งจาก
ตัวแทนชุมชน 

- 
 
 
- 
 
- 
 
 
- 

- 
 
 
- 
 
- 
 
 
- 

- 
 
 
- 
 
- 
 
 
- 

- 
 
 
- 
 
- 
 
 
- 

- 
 
 
- 
 
- 
 
 
- 

 

 4.3 การส่งเสรมิบทบาท
การตรวจสอบของสภา
ท้องถิ่น 

4.3.1 (1) โครงการส่งเสริมความ 
รู้ด้านกฎ ระเบยีบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องส าหรับผู้บริหาร และ
สมาชิกสภาท้องถิ่น 
4.3.2 (1) กิจกรรมส่งเสริมสมาชกิสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการ
ตรวจสอบการปฏิบตัิงานของฝ่ายบริหาร 
4.3.2 (2) กิจกรรมการมสี่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิก

- 
 
 
- 
 
- 

- 
 
 
- 
 
- 

- 
 
 
- 
 
- 

- 
 
 
- 
 
- 

- 
 
 
- 
 
- 

 



 
มิติ 

 
ภารกจิตามมิต ิ

 
โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕60 ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64  
หมายเหตุ งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 

สภาเทศบาลต าบลควนกลาง   
 

 

 4.4 เสรมิพลังการมีส่วน
ร่วมของชุมชน 
(Community) และ
การบูรณาการทุกภาค
ส่วนเพ่ือต่อต้านการ
ทุจริต 

4.4.1 (1) มาตรการเฝ้าระวังการคอร์รัปช่ันโดยภาคประชาชน 
4.4.2 (1) มาตรการการส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายด้านการ
ป้องกันการทุจริต 

- 
- 

- 
- 
 

- 
- 
 

- 
- 

- 
- 

 

 

มิติท่ี 4 
 

 

รวม 
 

13  โครงการ 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 
 

 
 


